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Годовой отчет ОАО НПФ «Старт» за 2007 

год составлен в соответствии с требованиями 

Приказа Федеральной Службы по финансовым 

рынкам № 06-117/пз-н от 10.10.2006г.  

 

 

1. Положение ОАО НПФ «Старт» в отрасли. 

 

ОАО НПФ «Старт» входит в перечень акционерных обществ, преобразованных из 

государственных предприятий Управления радиоэлектронной промышленности и систем 

управления Федерального агентства промышленности (Роспром). 

 

ОАО НПФ «Старт» является научно-производственной фирмой, осуществляющей 

выполнение НИОКР специального и двойного назначения. 

 

2. Приоритетные направления деятельности ОАО НПФ «Старт» 

 

 Приоритетными для общества являются следующие направления: 

 

-  изготовление устройств управления и комплексов для командно-измерительной 

станции «Компарус- У2»; 

- изготовление комплектов аппаратуры управления Л-КСУ и устройств охлаждения 

ЦЛ-КСУ; 

-   пуско-наладочные работы КПА МПТ и сопровождение испытаний бортовой 

аппаратуры; 

- изготовление ДСЕ и монтаж аппаратуры для мобильных комплексов; 

- изготовление секций инженерного оборудования по заказам предприятий МО РФ; 

-   изготовление контрольно-проверочной аппаратуры КПА МПТ; 

-    разработка программного обеспечения. 

 

3. Отчет Совета директоров общества о результатах развития общества в 2007 

году по приоритетным направлениям деятельности.  

 

Основной задачей ОАО НПФ «Старт» является развитие производственных 

мощностей и технологического уровня с целью занять лидирующее положение по 

основным направлениям деятельности в плане поставок продукции специального 

назначения, в том числе и серийной. 

Решение этой задачи ведётся в следующих направлениях: 

-повышение производительности труда; 

-реструктуризация производства; 

-техническое перевооружение, внедрение новых технологий; 

-создание системы внутрифирменного управления затратами; 

-сокращение издержек производства и обращения; 

-освоение и внедрение новых форм и методов управления; 

-обеспечение соблюдения контрактных обязательств и сокращение дебиторской и 

кредиторской задолженности; 

-совершенствование организационной структуры предприятия; 

-повышение стимулирующей роли оплаты труда, мотивация труда; 

-повышение квалификации персонала для обеспечения соответствия современным 

требованиям и освоение новых технологий и методов управления; 
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 - развитие методов проектирования; 

- совершенствование технологии изготовления продукции в т.ч. внедрение 

программы технического перевооружения, обеспечивающей соответствие возможностей 

опытного производства современному уровню разрабатываемой техники; 

- развитие испытательной базы; 

- обновление и повышение квалификации кадров; 

 

Результаты финансово-хозяйственной деятельности ОАО НПФ «Старт»  

 

Основным заказчиком работ в 2007 году был ФГУП НИИ ТП  

г. Москва. 

Общий объем выполненных работ в 2007 году составил 67,704 млн. рублей. 

За отчетный период для основного заказчика были выполнены все договорные 

обязательства.  

 

Изготовлены и поставлены в утвержденные сроки: 

-  изделие Л1-640-01 для командно-измерительной станции «Компарус-У2»; 

-  материальная часть комплексов и устройств командно-измерительной станции 

«Компарус-У2»; 

-  комплект контрольно-проверочной аппаратуры КПА МПТ и блоки из состава 

ЗИП; 

- три комплекта оборудования аппаратуры Л-КСУ и три комплекта устройств ЦЛ-

КСУ, для управлении мобильной антенной; 

- проведен монтаж аппаратуры для мобильных комплексов, комплекты кабелей по 

документации заказчика и ДСЕ; 

 

С 2007 года предприятие установило сотрудничество с ФГУП РНИИ КП г. Москва, 

для которого изготовлены приборы ТУ, комплекты кабелей и другая аппаратура. 

 

Для прочих заказчиков выполнены работы на 8,0 млн. рублей. 

В целом общество работало в 2007 году стабильно, заработная плата работникам 

выплачивалась два раза в месяц в установленные сроки. 

Средняя заработная плата одного работающего за 2007 год увеличилась на 17% по 

сравнению с 2006 годом и составила 8,6 тыс. рублей при среднесписочной численности 

171 чел. 

Финансирование выполненных работ осуществлялось своевременно, что в 

значительной степени отразилось на работе общества, как положительный фактор. 

Заёмными средствами банка по кредитной линии овердрафта пользовались в течение года 

восемнадцать дней. 

 

Согласно «Положения по бухгалтерскому учету» и гл. 25 «Налогового кодекса РФ» 

по результатам работы за 2007 год сформирована прибыль по бухгалтерскому и 

налоговому учету. 

По данным бухгалтерского учета в 2007 году реализовано продукции (работ, услуг) 

на 42 230,0 тыс. рублей при себестоимости 35 579,0 тыс. руб. получена прибыль от 

реализации в сумме 5841,0 тыс. рублей. 

При формировании прибыли по бухгалтерскому учету до налогообложения учтены 

все прочие доходы и расходы общества. 

Учтены доходы: 

- от продажи материалов и основных средств на 45,0 тыс. руб.; 
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- доходы от прочей реализации на 72,0 тыс. руб.; 

- выручка от работы столовой. 

 

С учетом расходов на: 

- оплату аренды земельного участка в сумме 384,0 тыс.руб. 

- оплату услуг банка и % за пользование кредитом в сумме 82,0 тыс. руб. 

- оплаты налогов, платежей в бюджет, налог на прибыли и списание убытков 

прочих лет в сумме 1714,9 тыс.руб.; 

- приобретение подарков для детей и участников ВОВ – 175,7 тыс. руб.; 

- прочие расходы  - 238.4 тыс. руб. 

Прибыль, остающаяся в распоряжении общества составила 3 363,0 тыс. рублей 

 

Направлено на приобретение основных средств – 3557,0 тыс. руб. 

в том числе: 

- модернизация котельной – 2566,0 тыс.руб.; 

- вентиляция гальванического участка – 254,0 тыс. руб.; 

- ремонт компрессорной станции – 120,0 тыс. руб.; 

- приобретен контурно - фрезерный станок 6Г463 – 127,0 тыс. руб.; 

- приобретена оргтехника на сумму – 114,0 тыс. руб. 

 

Доход от аренды производственных площадей составил 4,9 млн. руб. 

За счет дохода от аренды и собственных средств в 2007 году обществом проведены 

ремонтные работы на сумму 2,212 млн. руб.: 

- заменены 95% оконных блоков в опытном производстве и ИЛК на стеклопакеты; 

- разработан проект охранно-пожарной сигнализации по предприятию. Согласно 

проекта на 70% площадей смонтирована охранно-пожарная сигнализация; 

- выполнены работы по созданию нового заготовительного участка; 

- проведено расширение термического участка. 

 

4. Перспективы развития акционерного общества  

 

В 2008 году обществом заключены договора на изготовление и поставку 

продукции на 59,5 млн. рублей. 

Основные заказчики работ  ФГУП РНИИ КП и ФГУП НИИ ТП г. Москва. 

По линии ФГУП НИИ ТП это завершение изготовления, регулировка, ПСИ и 

поставка заказчику устройств С-640, Н-640-08, 2Г-ВМ-640, 2И-КБ2-640-01, Л1-640-01 М, 

блоков для комплексов Б-640-05, блоков ЗИП командно-измерительной станции 

«Компарус –У2»; корректировка КД и изготовление комплектов Л-КЗУ, ЦЛ-КЗУ; 

корректировка КД Л-КСУ, ЦЛ-КСУ, изготовление ДСЕ и кабельной продукции. 

По линии ФГУП РНИИ КП это завершение изготовления и поставка КПА-ФГ и 

стоек СКИ; изготовление приборов ТУ, комплектов кабелей, разработка КД и 

изготовление Имитаторов датчиков ТК 154, комплектов кабелей КРМ, изготовление 

пультов и комплектов КРМ. 

В 2008 году за счет собственных и заемных средств планируется: 

- сдать в эксплуатацию кабельный участок; 

- завершить реконструкцию монтажно-сборочного участка; 

- реконструировать 9 этаж под комнату здоровья; 

- отремонтировать вестибюль; 

- произвести модернизацию фрезерного станка 6М610Ф1; 

- получить и ввести в эксплуатацию 2 станка: 250UТВМ 03Ф1 и ФСМ-250/676П; 



 5 

- и другие ремонтные работы. 

 

5. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям ОАО НПФ 

«Старт» 

 

На общем годовом собрании акционеров 17 мая 2007 года принято решение о 

выплате дивидендов в размере 4,50 руб. на одну привилегированную и обыкновенную 

акцию. С 1 июля началась выплата дивидендов.   

  

6. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью акционерного 

общества 

 

1  Риски выполнения работ ниже предъявляемых заказчиками технических 

требований. 

Причины возникновения факторов риска: 

– недостаток профессионально подготовленных специалистов; 

    - несоответствие производственной базы предприятия предъявляемым 

техническим требованиям. 

2.  Риски срыва сроков поставки поставщиками и соисполнителями работ. 

Причина возникновения факторов риска - сложность и новизна разрабатываемых 

предприятием изделий. 

3. Риск снижения рентабельности деятельности предприятия из-за влияния 

инфляционных процессов. 

Данный риск обусловлен нестабильностью Российской экономики и возможными 

резкими удорожаниями стоимости материалов, комплектации и энергоносителей. 

4. Риски в организации планирования выполнения работ. 

Причины возникновения факторов риска: 

– недостаточность эффективных механизмов планирования и контроля хода 

выполнения работ. 

 

7. Перечень совершенных ОАО НПФ "Старт" в отчетном году сделок признаваемых 

крупными и сделок, в совершении которых имеется заинтересованность 

 

      Сделок, согласно Устава ОАО НПФ "Старт" признаваемых крупными и сделок, 

признаваемых сделками, в совершении которых имеется заинтересованность, в 

отчетном году не проводилось. 

 

8.  Состав Совета директоров ОАО НПФ «Старт» 

 

В отчетном периоде действовал состав Совета директоров, избранный годовым 

общим собранием акционеров ОАО НПФ "Старт"  17 мая 2007 года 

 

№  

п/

п 

Фамилия, имя, 

отчество 

Должность, 

место  

работы 

Процент  

акций 

общества,  

которым 

лицо  

владеет 

(%) 

 

Образовани

е 

Иные 

должности, 

занимаемые в 

обществе или 

в других 

организациях 
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1.  Егоров Константин 

Владиленович 

 

Зам. 

директора  

ФГУП 

НИИ ТП 

 

5,5 

 

 

высшее 

Член Совета 

директоров 

2. Жаботинская Татьяна 

Николаевна 

Зам. гене-

рального 

директора 

по 

управлени

ю 

персонало

м  ОАО 

НПФ 

«Старт»  

 

15,5 

 

 

 

высшее 

Председатель 

Совета 

директоров 

3. Латыпов Сергей 

Талипович 

Генеральн

ый 

директор  

ОАО НПФ 

«Старт» 

 

19,39 

 

 

высшее 

Член Совета 

директоров 

4. Стукалов Петр 

Федорович 

Зам. 

генерально

го 

директора 

ОАО НПФ 

«Старт» 

 

0 

 

высшее 

Член Совета 

директоров 

5. Щербаков Николай 

Михайлович 

Начальник 

научно-

техническо

го 

комплекса 

ФГУП 

НИИ ТП 

 

8,3 

 

 

высшее 

Член Совета 

директоров 

 

 

9. Сведения о лице, занимающем должность (осуществляющем функции) 

единоличного исполнительного органа ОАО НПФ "Старт" 

Латыпов Сергей Талипович 

Родился 17 июня 1953г.в с. Александровское, Буденовского р-на, Приморского края. 

В 1976г. окончил Уфимский авиационный институт по специальности "Экономика 

и организация машиностроительной промышленности".  

Работал в АО "Рыбинские моторы": инженером-экономистом, начальником бюро, 

заместителем начальника планово-экономического отдела, заместителем директора 

специального производства. 

С 1999г. в ОАО НПФ "Старт" - директор производства.  

С 2000г.  - Генеральный директор ОАО НПФ "Старт". 

 

10.  Критерии определения и размер вознаграждения лица, занимающего 

должность единоличного исполнительного органа 
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 Размер вознаграждения генерального директора определен Советом директоров на 

2007 год 30000 рублей в месяц, вознаграждения Председателю Совета директоров и 

членам Совета директоров  не устанавливались и не выплачивались. 

 

11. Сведения о соблюдении акционерным обществом Кодекса корпоративного 

поведения 

 

Деятельность ОАО НПФ "Старт" в 2007 финансовом году осуществлялась в 

соответствии с правилами и принципами Кодекса корпоративного поведения, 

рекомендованного к применению акционерным обществам распоряжением ФКЦБ России 

от 4 апреля 2002 г. N 421/р и одобренного на заседании Правительства Российской 

Федерации  

 

12. Иная информация, предусмотренная Уставом ОАО НПФ "Старт" или иным 

внутренним документом акционерного общества. 

 

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности ОАО 

НПФ "Старт" Уставом общества и иными внутренними документами не предусмотрена. 

 

 

 

 

Генеральный директор    С.Т. Латыпов 

 

 

Главный бухгалтер     Е.Г. Кулеш 


